
Председателю комитета по социальной 
защите населения Ленинградской области 
Л. Н. Не щадим

ОТЧЁТ

«О выполнении плана мероприятий по предупреждению коррупции в Ленинградском 
областном государственном стационарном бюджетном учреждение социального обслуживания 

«Гатчинский психоневрологический интернат» (сокращенное наименование: ЛОГБУ 
«Гатчинский ПНИ») за 3 квартал 2019 года:

№
Мероприятия: Ответственные

исполнители:
Срок выполнения: 

III квартал 2019 
года

Раздел 1. Меры по правовому обеспечению противодействия коррупции:

1.1.

Совершенствование нормативной 
правовой базы по вопросам 

деятельности Учреждения: внесены 
изменения в Правила внутреннего 

трудового распорядка в соответствии 
с ч.4 ст. 193 ТК РФ, а также 

дополнено Положение о конфликте 
интересов

Юрисконсульт Выполнено

1.2.

Ведение Журнала учета регистраций 
заявлений о коррупционном 

правонарушении
Секретарь директора Выполнено

1.3.
Ежеквартальное составление отчета 
о выполнении плана мероприятий по 

предупреждению коррупции
Юрисконсульт Выполнено

Раздел 2. Меры по совершенствованию управления ЛОГБУ «Гатчинский ПНИ» в
целях предупреждения коррупции:

Меры по противодействие коррупции при размещении закупок:

2.1.

Обеспечение контроля за 
выполнением требований, 

установленных Федеральным 
законом РФ 44-ФЗ от 05.04.2013 г. 

«О контрактной системе в сфере 
товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

Работники 
контрактной службы Выполнено

I



2.2.

Проведение с работниками 
Учреждения информационно­

разъяснительной работы о 
требованиях Федерального закона 
РФ № 44-ФЗ от 05.04.2013 г. «О 

контрактной системе в сфере 
товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»

Юрисконсульт Выполнено

ч.

2.3. Обеспечение контроля за 
исполнением контрактов

Работники 
контрактной службы

Главный бухгалтер
Выполнено

Раздел №3. Нормативное обеспечение противодействии коррупции:

3.1.
Осуществление антикоррупционной 

экспертизы локальных актов 
Учреждения

Юрисконсульт Выполнено

3.2.

Анализ и уточнение должностных 
обязанностей работников, 

исполнение которых в наибольшей 
мере подвержено риску 

коррупционных проявлений

Специалисты по 
кадрам Выполнено

3.3.

Принятие мер, направленных на 
решение вопросов, касающихся 

борьбы с коррупцией, по результатам 
проверок

Руководители
структурных

подразделений

Юрисконсульт

За отчетный период 
проверок не было

3.4.

Контроль за целевым 
использованием всех уровней 

бюджета и внебюджетных средств
Г лавный бухгалтер

)
Выполнено

3.5.

Проведение разъяснительной работы 
с сотрудниками по вопросам, 
касающихся противодействия 

коррупции

!
Юрисконсульт Выполнено

3.6.
Предотвращение и урегулирование 

конфликта интересов

Руководители
структурных

подразделений

За отчетный период 
конфликта 

интересов не 
возникало

3.7.

Недопущение составления 
неофициальной отчетности и 
использования поддельных 

документов

Руководители
структурных

подразделений
Выполнено



3.8.

Контроль за расходом топлива 
автотранспортом, медицинских 
препаратов и лекарств, расход 

чистящих, моющих и 
сангигиенических средств

Зам. директора по 
АХЧ

Заведующие
отделениями

Главный бухгалтер

Выполнено

Раздел №4. Взаимодействие с правоохранительными органами:

4.1.

Оказание содействия 
правоохранительным органам в 

проведении проверок информации по 
коррупционным правонарушениям

Руководители
структурных

подразделений

За отчетный период 
запросов из 

правоохранительных 
органов не 
поступило

Раздел №5. Антикоррупционная пропаганда и просвещение:

5.1.

Обеспечение функционирования 
телефона Учреждения, официального 

сайта Учреждения других 
информационных каналов, 
позволяющих гражданам 

беспрепятственно сообщать о 
коррупционных проявлениях в 

интернете

Секретарь директора

Заместитель 
директора по 

экономическим 
вопросам

Выполнено

5.2.

Немедленное информирование 
директора ., чреждения о всех 
коррупционных проявлениях в 

Учреждении

Работники
Учреждения, которые 

в наибольшей мере 
подвержены 
склонению к 

коррупционным 
проявлениям

Заявления от 
работников за 

отчетный период не 
поступали

25 сентября 2019 г.

И. о директора
ЛОГБУ «Гатчинский ПНИ»

Исп. Юрисконсульт Паластров А.П. 
Тел. (81371)3-04-28


